ST E D T Eingangsvermerk
Eingang:

LE H R I E Kiirzel Sachbearb.:
-

Fachdienst Kinderbetreuung

Antrag auf Gewéahrung und Férderung von Kindertagespflege
§ 2 Abs. 2 SGB VIl Kindertagespflege (8§ 22 ff. SGB VIII)

[ ]Erstantrag / [ ]Folgeantrag / [ ]Anderungsantrag

Personalien des zu betreuenden Kindes

Name, Vorname und ggf. abw. Name:

Geburtstag:

Personalien der Eltern

] Ich bin alleinerziehend Mutter Vater

Name:

Vorname:

StrafRe, Hausnummer:

Postleitzahl, Wohnort:

Telefonnummer:

Handynummer:

E-Mail:

Eingew6hnung / Beginn ab dem:

[]im Haushalt der Eltern ~ [] Im Haushalt der Tagespflegeperson  [] Sonstiges (bitte erlautern)

Grinde fur die Inanspruchnahme von Kindertagespflege
Zutreffendes bitte ankreuzen

Mutter Vater
Erwerbstatigkeit* ] ]
Berufsausbildung / Studium ] ]
Umschulung, Sprachkurs ] U]
Sonstige Griinde ] U]

* = Bitte Anlage ,Erwerbstatigkeit‘ beachten



Geschwisterermafigung

[] Ich beantrage die GeschwisterermaRigung, da bereits mindestens ein Geschwisterkind in einer
Tageseinrichtung (Krippe, KiTa, Kindertagespflege) in der Stadt Lehrte betreut wird.

Name, Vorname: Einrichtung:
Name, Vorname: Einrichtung:
Hinweise

1.) Sofern sich dauerhafte Anderungen im Betreuungsbedarf ergeben, ist unverziglich ein
Anderungsantrag zu stellen.

2.) Wenn die Betreuung nach Ablauf des Gewahrungszeitraumes weitergefuhrt werden soll, ist ein
Folgeantrag spéatestens 3 Wochen vor Ablaufdatum zu stellen.

3.) Samtliche Antrage, die die Betreuung in der Kindertagespflege betreffen, sind ausschlief3lich von
der/dem/den Sorgeberechtigten zu stellen.

4.) Uber die Gewahrung bzw. Nichtgewahrung der Kindertagespflege sowie tiber den zu
leistenden Kostenbeitrag (Geblihr) ergeht ein schriftlicher Bescheid.

5.) Sollte auf Grund von falschen Angaben ein zu hoher Betreuungsumfang bewilligt worden sein,
besteht die Moglichkeit der Ruckforderung der an die Tagespflegeperson gezahlten Mittel.

6.) Bei Alleinerziehenden ist die Unterschrift des personensorgeberechtigten Elternteils ausreichend.

Erklarungen

1.) Ich versichere hiermit, dass meine/unsere Angaben vollstandig sind und der Wahrheit entsprechen.

2.) Ich bin/Wir sind informiert worden, dass im erforderlichen Umfang die personenbezogenen Daten
vom Fachdienst Jugend und Soziales gespeichert und an die aufnehmende Tagespflegeperson
weitergegeben werden.

3.) Sollte sich eine Anderung beziiglich der Erwerbstatigkeit ergeben, werde(n) ich/wir diese
Anderungen sowie alle weiteren Veranderungen der personlichen Verhéltnisse (z.B.
Anschriftsdnderung) dem Fachdienst Jugend und Soziales umgehend mitteilen.

4.) Die o0.g. Hinweise habe(n) ich/wir zur Kenntnis genommen.

Anlagen
[] Angaben zum Betreuungsverhéltnis (Vordruck der Stadt Lehrte)

[] Anlage Erwerbstétigkeit (Vordruck der Stadt Lehrte)

Ort, Datum Unterschrift Mutter Unterschrift Vater



STADT
LEHRTE

Fachdienst Kinder und Jugend

Angaben zum Betreuungsverhéltnis fur das Kind:

Tagespflegeperson

Name, Vorname:

StralRe, Hausnummer:

Postleitzahl, Wohnort:

Telefonnummer:

Handynummer:

E-Mail:

Bank:

IBAN: DE

BIC:

Raumlichkeiten
Zutreffendes bitte ankreuzen

] in meinem Haushalt.
Ich betreue das o.g. Kind [] im Haushalt der Eltern bzw. eines Elternteils
[]in anderen geeigneten Raumen.

> Werden diese anderen geeigneten Raume mietfrei zur Verfiigung gestellt? [ ] Ja [] Nein

Betreuungshbedarf

Wochentage | von ... bis ... Summe

Montag

Dienstag Die grauen Bereiche bitte fur die

Mittwoch Bearbeitung des Sachbearbeiters frei

Donnerstag

Freitag lassen

Samstag

Sonntag

Gesamt: 5=

Bei Schicht / - und Wechseldienst: Nachweis der Dienstzeiten durch einen Dienstplan

Hinweis geméaR EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO):

Informationen Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten bei der Stadt Lehrte in dieser
Angelegenheit und Uber lhre Rechte nach der Datenschutzgrundverordnung sowie Uber lhre
Ansprechpartner in Datenschutzfragen erhalten sie in dem Informationsschreiben, welches Sie unter
https://www.lehrte.de/Portaldata/1/Resources/2_familie_soziales_bildung/dokumente/kindergartenver
waltung/Informationspflicht_nach_Art_13_DSGVO_-_Vermittlung_von_Betreuungsplaetze.pdf
abrufen kénnen. Bei Bedarf erhalten Sie diese Informationen auch beim Fachdienst Jugend und
Soziales, Sachgebiet Kinderbetreuung.

Unterschrift Tagespflegeperson Unterschrift Mutter Unterschrift Vater



Name, Vorname des Elternteils

Leserlich vom Arbeitgeber auszufillen!

Anschrift

PLZ, Wohnort

Stadt Lehrte oder per Mail (als PDF) an: kita-verwaltung@Iehrte.de
Fachdienst Jugend und Soziales

Sachgebiet Kinderbetreuung

Rathausplatz 2

31275 Lehrte

Arbeitszeitbescheinigung
Zur Anmeldung fiur eine Kinderbetreuung in Lehrte.

Kind(er): , geboren am
Die gesetzliche Grundlage ergibt sich aus § 97a SGB ||

Es wird bestatigt, dass , geboren am
seit/ ab dem bei uns / mir beschéftigt ist / wird.
Arbeitszeit
Die regelméafiige wochentliche Arbeitszeit betragt insgesamt Stunden, verteilt auf
[11Tag ]2 Tage []3 Tage []4 Tage [] 5 Tage oder mehr
mit einer taglichen Arbeitszeit von Stunden.
Gearbeitet wird hauptséachlich in der Zeit oder im Schicht / - Wechseldienst
von bis Uhr von bis Uhr
von bis Uhr
Das Arbeitsverhaltnis ist [] unbefristet [] befristet bis zum

Sofern Elternzeit, endet diese voraussichtlich zum

Sonstige Angaben:

Arbeitgeber

Firmenname:

Anschrift: Die Arbeitszeitbescheinigung
ist nur in Verbindung mit
einem Firmenstempel gultig!

Ort, Datum Unterschrift und Stempel


mailto:kita-verwaltung@lehrte.de

Name, Vorname des Elternteils

Leserlich vom Arbeitgeber auszufullen!

Anschrift

PLZ, Wohnort

Stadt Lehrte oder per Mail (als PDF) an: kita-verwaltung@Iehrte.de
Fachdienst Jugend und Soziales

Sachgebiet Kinderbetreuung

Rathausplatz 2

31275 Lehrte

Arbeitszeitbescheinigung
Zur Anmeldung fur eine Kinderbetreuung in Lehrte.

Kind(er): , geboren am
Die gesetzliche Grundlage ergibt sich aus § 97a SGB ||

Es wird bestatigt, dass , geboren am
seit/ ab dem bei uns / mir beschétftigt ist / wird.
Arbeitszeit
Die regelmaRige wochentliche Arbeitszeit betrégt insgesamt Stunden, verteilt auf
[11Tag ]2 Tage []3 Tage []4 Tage [] 5 Tage oder mehr
mit einer taglichen Arbeitszeit von Stunden.
Gearbeitet wird hauptséachlich in der Zeit oder im Schicht / - Wechseldienst
von bis Uhr von bis Uhr
von bis Uhr
Das Arbeitsverhaltnis ist [] unbefristet [] befristet bis zum

Sofern Elternzeit, endet diese voraussichtlich zum

Sonstige Angaben:

Arbeitgeber

Firmenname:

Anschrift: Die Arbeitszeitbescheinigung
ist nur in Verbindung mit
einem Firmenstempel gultig!

Ort, Datum Unterschrift und Stempel


mailto:kita-verwaltung@lehrte.de

