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Sachstand Integrationskonzept

Ausschuss fur Soziales, Gleichstellung und Integration — 30.08.2023

Ubersicht der Handlungsfelder und Projekte

Interkulturelle Offnung
Stadtgesellschaft der Stadtverwaltung

Sprache

Interkulturelle Offnung
Arbeit und Demokratie und der Stadtverwaltung

Wirtschaft Sicherheit

Freizeit, Kultur ;
und Sport Gesundheit
Bildung und Wohnen und Leben
Erziehung
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Sachstand Integrationskonzept

Ausschuss fur Soziales, Gleichstellung und Integration — 30.08.2023

Ubersicht - Integrationskonzept ,Stadtgesellschaft

Projektgruppe:
Florian Grawan, Tanja Litwin u.
Monique Heinrich

Ausschuss fur Soziales,
Gleichstellung undIntegration
der Stadt Lehrte

Fachkréafte fiir Migration und Teilhabe

Projektleitung: Dr. Freya Markowis

;

Arbeitsgruppen auf Forum fur Migration und
Handlungsfeldebene Teilhabe Lehrte

» Zusammenarbeit je nach fachlicher
Expertise (zeitlich begrenzt)

» Gemeinsame Erarbeitung von
Themenschwerpunkten, Zielen
und Malinahmen

4—3p " \Neitergabe von Informationen aus den
Arbeitsgruppen und demweiteren
Prozess

» Austausch zu tGbergreifenden Themen
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Sachstand Integrationskonzept

Ausschuss fur Soziales, Gleichstellung und Integration — 30.08.2023

Integrationskonzept ,Stadtgesellschaft' — AGs aktuell und Ausblick

AGs - Aktuell

Bildung und Erziehung Arbeit und Wirtschaft

AGs und Forum - Ausblick

Forum fur
Migration
und Teilhabe
Lehrte

Freizeit, Wohnen Demokratie und

Kultur und und ) :
Sport Leben Sicherheit
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Sachstand Integrationskonzept

Ausschuss fur Soziales, Gleichstellung und Integration — 30.08.2023

Ubersicht - Integrationskonzept ,Interkulturelle Offnung*

Projektgruppe: Lenkungsgruppe:
Florian Grawan, Tanja Litwin u.
Monique Heinrich
Fachkrafte fir Migration und Teilhabe

Projektleitung: Dr. Freya Markowis

Burgermeister = Fachbereichsleitung Bildung,
Erste Stadtratin Familie und Soziales
Stadtbaurat Fachbereichsleitung Bauen und
Stabsstellenleitung Personal- Umwelt

und Organisationsentwicklung Gleichstellungsbeauftragte
Fachbereichsleitung Ordnung Vorsitzende Gesamtpersonalrat

Arbeitsgruppen: und Burgerservice Vorsitzender Schwerbehinderten-
= AG - Leitbild Interkulturelle Offnung vertretung
und Offentlichkeitsarbeit
» AG - Zugang zur Stadtverwaltung
= AG - Interkulturelle Kompetenzen
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